
 

Vacature: Ontwikkelaar & Trainer bij ELANCE Academy  

Ben jij ZZP’er en heb je een passie voor talentontwikkeling en geloof je in de kracht van jongeren? 
Vind je het leuk om lesprogramma’s te ontwikkelen, trainingen te geven en jongeren te begeleiden 
in hun groei? Dan is deze functie bij ELANCE Academy iets voor jou! 

We zoeken een Ontwikkelaar & Trainer voor onze onderwijs programma’s:  iemand die inhoudelijk sterk is, energie 
krijgt van werken met jongeren en een actieve bijdrage wil leveren aan de verdere groei van onze maatschappelijke 
projecten. 

Jouw rol: Als Ontwikkelaar & Trainer ben jij de inhoudelijke motor van het MDT-Grow programma en onze andere 
onderwijsprogramma’s. Je ontwikkelt nieuw lesmateriaal, traint jongeren en trainers, en zorgt dat onze methodiek 
blijft aansluiten bij de leefwereld van de doelgroep. Daarnaast draag je bij aan de uitbreiding van het programma 
naar nieuwe scholen en steden. Geen dag is hetzelfde: de ene dag geef je een training aan jongeren, de volgende 
dag werk je aan de vernieuwing van onze lessen of denk je mee over nieuwe projecten. 
 
Wat ga je doen? 

●​ (Door)ontwikkelen van methodiek en lesprogramma’s in het onderwijs 
●​ Geven van interne trainingen (in Amsterdam) en externe trainingen (o.a. in Hoorn en Alkmaar) 
●​ Begeleiden van jongeren binnen MDT-projecten 
●​ Meewerken aan nieuwe MDT-subsidieaanvragen en rapportages 
●​ Relaties met stakeholders en partners uitbreiden en versterken 
●​ Nieuwe onderwijsinstellingen en organisaties identificeren voor toekomstige samenwerkingen 

 
Over het Grow-programma: Tijdens het Grow-programma zetten jongeren zich vrijwillig in voor een ander in het 
kader van de Maatschappelijke Dienst Tijd (MDT). Hierbij ontdekken en ontwikkelen zij hun talenten en 
vaardigheden en ontmoeten zij mensen buiten hun eigen leefwereld. Na 80 uur aan inspirerende activiteiten, 
verdeeld over een semester, ontvangen zij een officieel MDT-certificaat vanuit de overheid. 
 
Wat breng je mee? 

●​ Minimaal twee jaar ervaring met lesgeven én het ontwikkelen van lesmateriaal of methodieken 
●​ Affiniteit met jongeren en maatschappelijke thema’s 
●​ Bereidheid om volledig op locatie te werken 
●​ Flexibiliteit binnen werkdagen 
●​ Sterke communicatieve vaardigheden en een echte teamspirit 
●​ Goede organisatorische vaardigheden en een proactieve werkhouding 
●​ Organisatiesensitiviteit: je weet hoe je met verschillende partijen samenwerkt 
●​ Een passie voor het begeleiden en motiveren van jongeren 

 
Waarom Elance Academy?  
Bij Elance Academy geloven we in de kracht van jongeren en bieden we hen de tools en het vertrouwen om impact 
te maken. Als Ontwikkelaar en Trainer speel jij hierin een sleutelrol. Je werkt samen met een gedreven team, hebt 
ruimte voor eigen initiatief en draagt bij aan een programma dat echt het verschil maakt. 
 
Wat bieden we jou 

●​ Een ZZP-functie van minimaal 2 dagen per week (uren in overleg) 

●​ Een jong, betrokken team van vrouwen 

●​ Marktconform salaris afhankelijk van ervaring 

●​ Reiskostenvergoeding buiten Amsterdam 

●​ Begindatum: in overleg 
 
Solliciteren? 
Kun jij niet wachten om aan de slag te gaan in deze veelzijdige rol? Stuur dan voor 5 december een mail met je CV 
en motivatie naar Amber - amber.scheffer@elanceacademy.nl. 
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